COMUNA SLATIOARA

LOCALITATEA SLATIOARA , JUDETUL VALCEA
Str. Mogesti Principala 1 nr. 1, cod postal 247611
E-mail: slatioara@vl.e-adm.ro , Web : www.comunaslatioara.ro
Tel / Fax: 0250/866339, 0250/866318

Nr. 5100/04.08.2023

ANUNT

Concurs pentru recrutarea pe functia publica de executie vacanta de
consilier, clasa I, gradul profesional asistent la Compartimentul
Compartimentul Informarea si Consultarea Publicului, Nomenclator stradal,
Urbanism din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunetl
Slatioara, judetul Valcea

In conformitate cu prevederile H.G nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, art. IV din OUG 34/2023 — alin.(2)
lit. b) si art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare

PRIMARIA COMUNEI SLATIOARA, JUDETUL VALCEA.

cu sediul in comuna Slatioara, str.Mogesti Principala 1 nr.1, judetul Valcea,
organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata cu norma
intreaga de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana a functiel publice de executie
vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional asistent la
Compartimentul Informarea si Consultarea Publicului, Nomenclator
stradal, Urbanism din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului

comunei Slatioara, judetul Valcea.
DATA, ORA SI LOCUL DESFASURARIT CONCURSULUI:



Concursul se desfasoara la sediul Primariei comunei Slatioara, din

comuna Slatioara, str.Mogesti Principala 1 nr.1, judetul Valcea.

Proba scrisa va avea loc in data de 04.09.2023, ora 10.00.

PERIOADA DEPUNERII DOSARELOR DE CONCURS SI

SELECTIA DOSARELOR:

- Publicarea pe site-ul Primariei comunei Slatioara judetul
Valcea( www.comunaslatioara.com) si pe site-ul Agentiei
Nationale a functionarilor publici:04.08.2023;

- Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei
comunei Slatioara judetul Valcea din comuna Slatioara,
str.Mogesti nr.1, judetul Valcea, in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului pe site-ul acesteia www.comunaslatioara.ro si
pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv
04.08.2023 - 23.08.2023, ora 15.00.

- Selectia dosarelor : 24.08.2023-28.08.2023

- Interviul se va sustine intr-un termen de maxim 5 zile lucratoare
de la data sustinerii probei scrise. Data si ora sustinerii interviului
se va afisa odata cu rezultatele la proba scrisa.

COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA
DOSARELOR DE CONCURS

Dosarele de concurs se vor depune la sediul Primariei comunei
Slatioara judetul Valcea.

Bibliografia de concurs, atributiile prevazute in fisa postului precum si
alte date necesare inscrierii la concurs se afiseaza la sediul institutiei si pe
site-ul Primariei comunei Slatioara judetul Valcea.

Relatii suplimentare se pot solicita la sediul Primariei comunei
Slatioara, str.Mogesti Principala 1 nr.1 judetul Valcea sau la nr. de telefon
0250/866339, persoana de contact —Popescu Elena

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465
alin.1 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite 0
functie publicd. Atestarea starii de sdndtate se face pe baza de examen
medical de specialitate, de ctre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;



f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute
de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru
ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni care impiedicé infaptuirea justitiei, infractiuni de fals
ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situafiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a
exercita profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin
hotarare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatil sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:
- Studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd in domeiul arhitectura, urbanism, inginerie civila;
- Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice- minimum 1 an.
ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Primariei comunei
Slatioara, judetul Valcea si trebuie sa contina in mod obligatoriu
documentele prevazute de art.49 din H.G nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate si copia certificatului de nastere si copia
certificatului de cisatorie, dupa caz;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializiri si perfectionari;

e)copia diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management sau in speciliatatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a
candidatului un este echivalenta cu diploma de studii universitare de master
in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.2 din Legea educatiei
nationale nr.1/2011, cu modi ficarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea fn munca si in specialitateca



studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea
profesiei;

g) adeverinta care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de cdtre medicul de familie
al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i)declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere sau adeverinta care sd ateste
lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile previzute de legislatia specifica.

Adeverintele care au un alt format trebuie sd cuprindd cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in muncd acumulatid, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sdnatate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia
solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit.h- cazierul judiciar, poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica
competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de
data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publici competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Copiile de pe actele mentionate mai sus, precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap, se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIE
Consilier, grad profesional asistent
Bibliografie obligatorie:
1. Constitutia Romaniei, republicata;



2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare —Titlul I si II ale
Partiia VI—a.

Bibliografia domeniului specific de activitate

1. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

2.Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de
constructii, republicata (r2), cu modificérile si completarile ulterioare;

3. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor de
constructii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

4. H.G nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului General de
Urbanism, republicata (r2), cu modificdrile si completarile ulterioare.

5. Ordinul MDRT nr.2701/2010 pentru aprobarea Metodologiei de
informare si consultare a publicului cu privire la elaborarea sau revizuirea
planurilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

6. Hotararea nr.777/2016 privind structura, organizarea si functionarea
Registrului electronic national al nomenclaturilor stradale, cu modificarile si
completarile ulterioare

Tematica:
- Principii  generale; Drepturile, libertatile si  indatoririle
fundamentale

- Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor
si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii $i combaterii
incitdrii la urd si discriminare;

- Egalitatea de sanse si tratament. Definitii Tn aceastd materie.
Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii. Egalitatea de sanse intre femei si barbati In ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei. Sesizari/reclamatii privind
discriminarea pe criteriul de sex.

- Statutul functionarilor publici, Cap. I - Dispozitii generale, Cap. IV
— Managementul functiei publice si al functionarilor publici si
Sistemul electronic national de evidentd a ocuparii in sectorul
public, Cap. V - Drepturi si indatoriri, sectiunea 1 si 2, Cap.VI
Cariera functionarilor publici, Cap.VIII-Sanctiuni disciplinare si
raspunderea  fucntionarilor publici; Cap.IX- Modificarea,
suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu;

- Documentatii de amenajare a teritoriului si de urbanism;



- Autorizarea executarii lucrarilor de constructii; Certificatul de
urbanism si autorizatia de construire. Procedura de autorizare,
documentele necesare eliberarii certificatului de urbanism si
autorizatiei de construire;

- Procedura de autorizare, documentele necesare emiterii autorizatiei
de construire;

- Reguli cu privire la asigurarea acceselor obligatorii, reguli cu
privire la forma si dimensiunile terenurilor si ale constructiilor;

- Implicarea publicului in etapele elaborarii Planului urbanistic
general(PUG) si Regulamentul local de urbanism(RLU) si
implicarea publicului in etapele elaborarii Planului urbanistic
zonal(PUZ) si regulamentului aferent acestuia;

- Componenta adresei administrative si structura Registrului
electronic national al nomenclaturilor stradale.

Fisa postului

- coordoneazi activitatea de amenajare a teritoriului si de
urbanism la nivelul comunei, conform legii;

- asigurd respectarea prevederilor Planului de Amenajare a
Teritoriului comunei Slatioara ;

- exercitd controlul in teritoriu privind respectarea disciplinei in
urbanism si in constructii, conform competentelor din Legea nr.350/2001 si
Legea nr. 50/1991, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- participi la receptiile la terminarea lucrdrilor pentru
constructiile autorizate ;

- constatd, conform competentelor din lege, infractiunile si
contraventiile in

- domeniul constructiilor savarsite de persoane fizice sau juridice,
incheie procese verbale de amenda si urmareste modul de indeplinire a
masurilor dispuse;

- intocmeste note de constatare la terminarea actiunilor de control
si face propuneri pentru intrarea in legalitate ;

- intocmeste referate de specialitate necesare sustinerii proceselor
aflate in curs de judecatd din domeniul constructiilor si urbanismului;

- verifica si solutioneaza in termen legal cererile, sesizarile
cetatenilor, adresate primariei pe teme de urbanism si amenajarea
teritoriului;

- participa efectiv la elaborarea planurilor urbanistice generale
(PUG), a planurilor urbanistice zonale (PUZ) si a planurilor urbanistice de
detaliu (PUD);

- urmdreste respectarea prevederilor Codului Civil cu privire la
distanta intre cladiri si hotarele terenului, ferestre, servituti, etc;



- urmareste stadiul elaborarii, avizarii si aprobarii planurilor
urbanistice generale si a regulamentelor locale de urbanism, obtinerea
avizelor conform reglemetarilor legale;

- urmareste regularizarea taxelor la autorizatiile de constuire a
caror durata de executie a expirat;

- participa efectiv la trasarea in teren a lucrarilor de constructii
autorizate si urmareste permanent executarea acestora,

- supravegheaza aplicarea prevederilor din planurile de urbanism
si amenajarea teritoriului;

- urmareste modul de stabilire a zonelor protejate;

- participa la inventarierea anuala a bunurilor de interes public si
privat al Consiliului local;

- urmareste aplicarea prevederilor legii privind calitatea in
constructii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- urmareste modul de intretinere si conservare a monumentelor
istorice de pe raza comunei;

- prezinti primarului rapoarte si informari privind activitatea
urbanisticd si de amenajarea teritoriului, in vederea informarii Consiliului
Local, la solicitarea acestuia;

- informeaza Consiliul local la solicitarea primarului despre
misurile ce trebuie luate pentru materializarea proiectelor de urbanism ;

- participa ca parte componentd in Comisia de concesiondri prin
licitatie

- redacteazd si semneaza Certificate de urbanism, Autorizatii de
construire si Autorizatii de demolare ;

- stabileste avizele si acordurile legale necesare autorizarii;

- tine evidenta si urmareste stadiul de elaborare si avizare a
documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului ;

- verifica continutul documentelor depuse, respectiv a propunerii
(proiectului) pentru certificatul de urbanism;

- intocmeste raspunsuri pentru documentatiile incomplete pentru
a fi returnate solicitantului in vederea completarii;

- elibereazi adrese de nomenclator stradal ;

- organizeazi actiuni de consultare a populagiei si participd la
dezbaterile publice referitoare la documentatiile de urbanism si de amenajare
a teritoriului, aflate in competenta sa, conform legii

Atributiuni pe linie de Securitate si Sdndtate in muncd

- respectd cerintele de securitate a muncii in timpul executarii
sarcinii de munca;

- isi insuseste, aplica si respectd prevederile SSM, confirmand
acestea sub semnatura;

- se prezintd la locul de munca intr-o stare fizicd corespunzatoare
si informeazi conducatorul locului de munca in situatia in care are probleme




de sanitate si/sau se afla sub tratament medical, cu medicamente al caror
efect poate afecta capacitatea de a efectua sarcinile de munca,

- participa activ la aplicarea metodelor si procedurilor privind
reducerea/eliminarea factorilor de risc pentru accidente sau imbolnaviri
profesionale;

- mentine, intr-o stare corespunzatoare, locul siu de munca, din
punct de vedere igienico-sanitar;

- semnaleazi imediat conducatorul locului de muncd orice
defectiune sau altd situafie care poate constitui un factor de risc de
accidentare sau imbolnavire profesionald;

- anuntd imediat conducatorul sau direct in cazul producerii unui
accident de muncd si ia misuri pentru acordarea primului ajutor si
stabilizarea situatiei, astfel incat pericolul sa nu se extindd sau sa produca
noi victime;

- intrerupe activitatea sau refuza sa o continue §i anuntd
conducitorul direct asupra pericolului, dacd nu sunt respectate cerintele de
securitate, fara sa fie sanctionat pentru aceasta, cu conditia ca astfel sa nu
dea nastere la un pericol iminent de accidentare sau imbolndvire
profesionald;

- face propuneri de masuri, de securitate a muncii §i crestere a
eficientei activitatii proprii sau a compartimentului din care face parte, pe
care le sustine nivelului ierarhic corespunzator;

- isi desfasoard activitatea in aga fel incét s nu expuna la pericol
de accidentare sau imbolnzvire profesionald, atat persoana proprie cat si pe
celelalte persoane participante la procesul de munca;

- acorda relatiile solicitate de organele de control si de cercetare
in domeniul protectiei muncii.

Intocmit
Consilier asistent

Popéi)\'e@)\Elena



